CENTRUL SCOLAR DE EDUCTIE INCLUZIVA NR.1 POPESTI
Adresa:Com Popesti Nr.40/Jud.Bihor
Telefon/Fax: 0259327791/0259327790

HOTARAREA nr. 2 din 18.09.2025

Consiliul de administratie al Centrului S$colar de Educatie Incluzivd Nr. 1 Popesti,
intrunit in sedintd in data de 18.09.2025,

in temeiul:
- Ordinul nr. 600/2018 al Secretarului General al Guvernului pentru aprobarea Codului
controlului intern/managerial al entitétilor publice;
- Ordinul nr. 6.223/2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si functionare a
consiliilor de administratie din unitatile de invatdmant preuniversitar.

Avand in vedere prevederile:
- Legea invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Ordinul nr. 5726/2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare
a unitétilor de invétdmant preuniversitar, cu modificarile si completirile ulterioare.
- Titlul III, Capitolul II din Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de
invatdgmant preuniversitar, aprobat prin Ordinul nr. 5726/2024, cu modificarile si completarile
ulterioare.
- Art. 60 — 61 din Regulamentul-cadru de organizare §i functionare a unitailor de invatimant
preuniversitar, aprobat prin Ordinul nr. 5726/2024, cu modificérile si completarile ulterioare;
- Ordinul nr. 4831/2018 privind aprobarea Codului-cadru de etici al personalului didactic din
invatdmantul preuniversitar;
- Standardul I din Codul controlului intern/managerial al entitatilor publice, aprobat prin
Ordinul nr. 600/2018;
- Ordinul nr. 5550/2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
Consiliului National de Etica din invatdmantul preuniversitar;
- Dezbaterile din Consiliul reprezentativ al parintilor, Consiliul scolar al elevilor si Consiliul
Profesoral.
- Ordinul nr. 6479/2023 privind aprobarea Metodologiei de organizare a Programului "Scoala
altfel";
- Ordinul nr. 6394/2025 pentru aprobarea Normelor metodologice privind salarizarea prin

plata cu ora a personalului didactic de predare, de conducere, de indrumare si control, precum



si a cadrelor didactice metodiste din unitatile de invdtimant preuniversitar de stat si unitatile

de educatie extragcolara.

HOTARASTE:

Art. 1 Se aproba graficul si tematica Consiliului de Administratie pentru anul scolar
2025-2026.

Art. 2 Se aproba declangarea procedurii de constituire a noului Consiliu de
Administratie al unitétii de invatdmant, pentru anul scolar 2025- 2026.

Art. 3 La nivelul unitétii de invatamant, in anul scolar 2025-2026, doamna
se numeste Secretar al Consiliului de Administratie.

Secretarul Consiliului de administratie nu are drept de vot si are urméatoarele
atributii:

a) asigurd convocarea, in scris, prin oricare din mijloacele prevdzute, a membrilor
consiliului de administratie, a observatorilor i a invitatilor;

b) constituie, inregistreazd, leagd si numeroteazd registrul de procese-verbale al
consiliului de administratie, precum si registrul de evidentd a hotararilor consiliului de
administratie. Pe ultima pagind a registrului, directorul semneaza si stampileazd pentru
autentificarea numadrului paginilor si a registrului; constituie, dupa caz, arhiva electronica cu
procesele-verbale si hotérarile consiliului de administratie;

c) scrie lizibil si inteligibil procesul-verbal al sedintei in registrul de procese-verbale
al consiliului de administratie/redacteazd electronic, dupd caz, procesele-verbale ale
sedintelor;

d) redacteaza, pe baza procesului-verbal al sedintei, o hotdrare a consiliului de
administratie care contine enumerarea deciziilor definitive de aprobare/avizare sau respingere
prin vot a documentelor/propunerilor/cererilor aflate pe ordinea de zi a sedintei si o prezintd
presedintelui pentru a fi semnata;

e) afigeazd hotdrarile adoptate de cétre consiliul de administratie la avizierul unitatii
de invatdmant si pe website-ul acesteia; in situatia in care hotérarile contin informatii cu
privire la date cu caracter personal, acestea se anonimizeaz;

f) transmite in termen de 2 zile lucrédtoare de la data desfasurarii sedintei, la cerere,
membrilor consiliului de administratie si observatorilor, in copie, hotdrarea consiliului de
administratie, procesul-verbal al sedintei §i, dupa caz, anexele acestuia, cu anonimizarea

datelor cu caracter personal;



g) raspunde, aldturi de presedinte, de arhivarea, pe suport hartie sau electronic, a
documentelor rezultate din activitatea consiliului de administratie si de securitatea acestor
arhive;

h) alte atributii rezultand din actele normative/administrative cu caracter normativ
aplicabile in materie.

Art. 4 Se aprobd Contractul educational, care va fi incheiat cu pdarintii sau
reprezentantii legali, in momentul inscrierii beneficiarilor primari in registrul unic matricol,
in care sunt inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale partilor, conform prevederilor legale
in vigoare. Contractul educational are caracterul juridic al unui contract de adeziune.

Art. 5 Se numeste la nivelul unitdtii de invatamant, in anul gcolar 2025-2026,
Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare, in
persoana domnului/doamnei prof.

Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare are
urmétoarele atributii:

a) coordoneazd, monitorizeazd §i evalueazd activitatea educativd nonformald din
unitatea de invétdmant;

b) avizeaza planificarea activitatilor din cadrul programului activitatilor educative ale
grupei;

¢) elaboreaza proiectul programului/calendarului activitdtilor educative scolare si
extragcolare ale unitétii de invdtdmant, in conformitate cu planul de dezvoltare institutionald,
cu directiile stabilite de catre Inspectoratul Scolar si Ministerul Educatiei si Cercetarii, cu
nevoile si interesele beneficiarilor primari, in urma consultdrii Consiliului reprezentativ al
périntilor/reprezentantilor legali, asociatiei de parinti, acolo unde existd, si il supune spre
aprobare Consiliului de administratie;

d) elaboreazd, propune si implementeaza proiecte de programe educative;

e) identificd tipurile de activitati educative extragcolare care corespund nevoilor si
intereselor beneficiarilor primari, precum si posibilitatile de realizare a acestora, prin
consultarea beneficiarilor primari, a Consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor
legali si asociatiei de pdrinti, acolo unde exista;

f) prezintd Consiliului de administratie rapoarte anuale privind activitatea educativa si
rezultatele acesteia;

g) disemineazd informatiile privind activititile educative derulate in unitatea de

invdtdmant;



h) faciliteazd implicarea Consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali
si asociatiei de parinti, acolo unde existd, si a partenerilor educationali in activitatile
educative;

i) elaboreaza tematici si propune forme de desfasurare a consultatiilor cu parintii sau
reprezentantii legali pe teme educative;

i) propune/elaboreaza instrumente de evaluare a activitatii educative nonformale
desfasurate la nivelul unitatii de invatimant;

k) faciliteaza, aldturi de cadrele didactice coordonatoare de proiecte, mobilititile cu
scop de invatare cadre didactice, in tard sau in strdindtate, in programele UE de educatie si
formare profesionald sau in cadrul unor programe ale partenerilor educationali, in cazul in
care unitatea de invatdmant preuniversitar nu are un coordonator pentru proiecte educationale
europene;

1) analizeaza oferta furnizorilor de educatie extragcolara si inainteazd Consiliului de
administratie propuneri de parteneriat in functie de resursele existente umane, materiale si
financiare existente la nivelul unitatii de invatamant;

m) inifiazd si sustine colaborarea unitatii de invatdmant cu unitdtile de educatie
extragcolard din localitate/judet;

n) se asigurd cd rezultatele invatarii dobandite de prescolari prin participarea la
programe si proiecte gcolare §i extragcolare sunt recunoscute prin adeverinte, diplome sau
certificate acordate de unitatile de invatdmant preuniversitar sau partenerii acestora, respectiv
sunt incluse in portofoliul educational al beneficiarului primar;

o) sustine cadrele didactice in adaptarea proiectelor si programelor educative scolare
si extragcolare la nevoile beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale;

p) orice alte atributii rezultdnd din legislatia in vigoare.

Art. 6 Se numeste doamna Consilier de etica la nivelul unitatii de
invdtdmant, in anul scolar 2025-2026.

Consilierul de etici are urmétoarele atributii:

- primirea sesizarilor pe linie de consiliere etica;

- analizarea sesizdrilor;

- propuneri de masuri pentru rezolvarea situatiei, dacd aceasta reprezintd o abatere
disciplinara se va avea in vedere acest aspect;

- acordarea de consultanta si asistentd salariatilor cu privire la respectarea normelor de
conduita;

- monitorizarea aplicérii prevederilor codului de eticd in cadrul unitatii;

- intocmirea de rapoarte privind respectarea normelor de conduita de catre salariati.



Art. 7 Se numeste doamna Coordonatorul structurii arondate unitatii

de invitdmant cu personalitate juridica, CSEI Marghita, in anul scolar 2025-2026.
Coordonatorul structurii arondate are urmétoarele atributii:

- coordoneazd intreaga activitate a structurii arondate unitdtii de invatimant cu
personalitate juridicd, in conformitate cu atributiile conferite de lege, cu hotdrarea Consiliului
de Administratie, precum si cu alte reglementéri legale;

- este subordonat unitatii cu personalitate juridica de care apartine;

- reprezintd structura unitdtii de invatdmant cu personalitate juridicd in relatiile cu
terte persoane fizice si juridice, in limitele competentelor prevazute;

- manifesta loialitate fatd de unitatea de invatamant, credibilitate si responsabilitate in
deciziile sale, incredere in capacitétile angajatilor; incurajeaza si sustine colegii, in vederea
motivarii pentru formare continud si pentru crearea in unitate a unui climat optim desfasurérii
procesului de invatdmant;

- are drept de indrumare si control asupra activitdtii intregului personal salariat al
structurii unitatii de invatdmant;

- aprobd vizitarea structurii unitatii de invatdmant si asistenta la ore sau la activitati
scolare / extragcolare, efectuate de céatre persoane din afara unitdtii de invatamant, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare; fac exceptie reprezentantii institutiilor cu drept de
control asupra unitatii de invatamant;

- prezintd rapoarte anuale si alte situatii solicitate Consiliului de Administratie al
unitatii scolare cu personalitate juridica;

- participd la programe de formare continud in management educational.

Art. 8 Se aproba Planul managerial pentru anul scolar 2025-2026.

Art. 9 Se aprobd orarul pentru anul gcolar 2025-2026, conform anexei nr. 1 la
prezenta hotérare.

Art. 10 Se aproba organigrama pentru anul scolar 2025-2026, conform anexei nr. 2 la
prezenta hotérére.

Art. 11 Se aprobd Regulamentul de Organizare si Functionare a unitétii de
invdtdmant, pentru anul scolar 2025- 2026.

Art. 12 Se aprobd Regulamentul Intern a unitdtii de invdtdmant, pentru anul scolar
2025-2026.

Art. 13 Se aproba perioada alocatd desfasurarii Programului “Scoala altfel”, intr-un
interval de 5 zile consecutive lucrdtoare, in perioada 08-12.12.2025.

Art. 14 Se aproba perioada alocatd desfasurarii Programului “Saptamana verde”, intr-

un interval de 5 zile consecutive lucratoare, in perioada 23-27.02.2026.



Art. 15 Se aprobd la nivelul unitatii de invaimant, componenta si atributiile
comisiilor de lucru care functioneazi in anul scolar 2025-2026 , conform Anexei 3 care este
parte integrantd din prezenta hotirare.

Art. 16 Se numeste la nivelul unitatii de invatdmant, in anul scolar 2025 - 2026,
doamna n functia de coordonator al Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea
Calitatii.

Art. 17 Se constituie la nivelul unitatii de invatimant, in anul scolar 2025/2026,

Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calititii, in urmatoarea componenta:

Art. 18 Se numeste la nivelul unitatii de invatamant, in anul scolar 2025-2026,
Responsabil cu evidenta concediilor de odihni, medicale, fira plati.

Art. 19 Se numeste la nivelul unitétii de invatimant,doamna in anul
scolar 2025/2026, Responsabil cu utilizarea aplicatiei software Edusal.

Art. 20 Se numeste la nivelul unitéfii de invatimant,doamna 1 1n anul
scolar 2025/2026, Responsabil cu sigiliul unitatii

Art. 21 Se valideaza Comisia de cercetare disciplinard si consiliere privind abaterile
disciplinare ale personalului didactic.

Art. 22 Se numeste doamna responsabil de mediu in cadrul unititii
de invatadmant

Art. 23 Se aproba decontarea taxei speciale pentru acordarea gradului didactic I,in
valoarede 550 lei, doamnei

Art.24 Se aprobd acordarea orelor in regim plata cu ora in anul scolar 2025 - 2026,
astfel: 1 ord limba englezi cls. a VIII-a,

1 ord limba englezi cls. a VI-VII-a,

6 ore Activitati de preprofesionalizare cls. a IX-X-a,

Art. 25 Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotérari se incredinteaza
directorului unitétii de invatamant, compartimentului secretariat.

Art. 26 Prezenta Hotérare se inregistreaza in registrul de evidenta a hotararilor C.A.

si se pastreazi la dosarul hotérérilor adoptate.

Presedinte Consiliu de Administratie, Secretar,



